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AGENDA 21 ESCOLAR

) INTRODUCAO
ESCOLA MUNICIPAL JEQUITIBA

“Se a educacdo sozinha nao transforma a sociedade
sem ela tampouco a sociedade muda”.

Paulo Freire
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“ESTAMOS DIANTE DE UM MOMENTO CRITICO NA HISTORIA DA
TERRA, NUMA EPOCA EM QUE A HUMANIDADE DEVE ESCOLHER
O SEU FUTURO. A MEDIDA QUE O MUNDO TORNA-SE CADA VEZ
MAIS INTERDEPENDENTE E FRAGIL, O FUTURO ENFRENTA, AO
MESMO TEMPO, GRANDES PERIGOS E GRANDES PROMESSAS.
PARA SEGUIR ADIANTE, DEVEMOS RECONHECER QUE, NO MEIO
DE UMA MAGNIFICA DIVERSIDADE DE CULTURAS E FORMAS
DE VIDA, SOMOS UMA FAMILIA HUMANA E UMA COMUNIDADE
TERRESTRE COM UM DESTINO cOMUM. DEVEMOS SOMAR
FORGAS PARA GERAR UMA SOCIEDADE SUSTENTAVEL GLOBAL
BASEADA NO RESPEITO PELA NATUREZA, NOS DIREITOS HUMANOS
UNIVERSAIS, NA JUSTICA ECONOMICA E NUMA CULTURA DA PAZ.
PARA CHEGAR A ESTE PROPOSITO, E IMPERATIVO QUE, NOS, 0S
POVOS DA TERRA, DECLAREMOS NOSSA RESPONSABILIDADE UNS
PARA COM OS OUTROS, COM A GRANDE COMUNIDADE DA VIDA, E
COM AS FUTURAS GERAGOES.”

Carta da Terra, maio 2000

Aconstrugéo da Agenda 21 Escolar da Escola Municipal Jequitibd —
uma Agenda de compromissos para o século 21, o nosso século,
é o propésito desse trabalho. Uma agenda que ultrapasse os muros
da escola promovendo a participagao de todos a partir de um olhar
critico e reflexivo. Uma agenda que possibilite a conscientizacao e a
implantagao de agdes e projetos junto com a comunidade buscando
solucoes para os desafios e potenciais do Jardim Pinheirinho!
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HistOricoO bA COMUNIDADE

bairro do Jardim Pinheirinho estd localizado no municipio de

Embu, Estado de Sao Paulo, fazendo divisa com Itapecerica da
Serra. Enfrenta, portanto, as dificuldades de ser um bairro entre dois
municipios.

Vamos fazer uma viagem através da histéria do nosso bairro.

Ha 40 anos o bairro nao possuia energia elétrica, dgua encanada,
asfalto, mercado, posto de satide e nem a Rodovia Régis Bittencourt
- Br116.

Existia uma casa aqui e outra muito distante, na sua maioria os
terrenos eram formados por chicaras e uma drea grande de matas e
plantagdes familiares.

Os moradores falam das belezas existentes no lugar e também da
velocidade com que a paisagem natural foi se modificando, devido a
proximidade da Rodovia Régis Bittencourt que se tornou um grande
atrativo para as indds-
trias e também para
o crescimento desor-
denado, sem plane-
jamento ou qualquer
cuidado com a urba-
nizacao. Com esse
crescimento, o bairro
passou a necessitar de
infra-estrutura  ade-
quada para atender os
moradores, que aju-
dariam a construir essa
histéria.
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Dona Elisa Alves da Costa, moradora do bairro, contou que as
pessoas naquela época eram muito unidas e lutavam pela melhoria
do bairro. Antes nao existia nem escola, nem creche e nem posto de
satde. Assim perdurou por muito tempo.

Por ser um bairro afastado dos olhares politicos, as pessoas que
aqui moravam precisaram lutar para conseguir algum recurso. A cre-
che e a passarela sob a BR 116 sao exemplos de muita luta, pois
foram feitas passeatas em que um grupo de pessoas deslocavam-se
a pé ate a Prefeitura de Embu e ficavam horas e dias esperando para
serem ouvidas. Da mesma forma aconteceu com o Posto de Satde.

Atualmente o bairro possui lojas e empreendimentos comerciais
como padaria, farmécia, agougue, mercadinhos, casas de materiais
de construcao; bazar e alguns saldes de beleza. Além disso, uma
Escola de Ensino Fundamental | e Educacao de Jovens e Adultos (12
/ 48), uma escola de educacgdo infantil que atende desde bergario
até a fase VI, uma Escola de Ensino Fundamental Il, Ensino Médio e
Educacao de Jovens e Adultos (52 e 62); uma quadra para jogos; uma
praga com playground e um orfanato.

Recentemente chegou o Batalhao da Policia Militar, que represen-
tou a nossa Gltima conquista.

Nota-se que o Jardim Pinheirinho evoluiu, mas ainda enfrentamos
indmeros problemas relacionados a falta de infra-estrutura, devido
ao grande nimero de habitantes, que ja passa de 9 mil. Com isso
agrava-se o problema das moradias, que cada vez mais sao construi-
das em dreas de risco, sem nenhum critério de seguranca.

Conforme pesquisa realizada junto a comunidade, o Posto de
Sautde apresenta intimeros e graves problemas como a falta de médi-




cos, dificuldades no atendimento, demora para conseguir consultas e exames. Portanto ndo
consegue atender a demanda da comunidade adequadamente.

Sao inGmeras as reclamagdes que também se estendem as escolas, devido a falta de \
vagas. A Escola Municipal Jossei Toda também nao consegue atender as necessidades do
bairro. A Escola Jequitibd ha muito ndo consegue atender a todos da comunidade, por se
tratar de um prédio pequeno. Encaminha os alunos nao atendidos pela demanda para o
bairro Engenho Velho. A Prefeitura garante o transporte desses alunos.

A Escola Estadual Maria Antonieta Martins de Almeida estd no limite de sua capacidade,
com suas salas superlotadas.

A comunidade é composta por pessoas que em sua maioria sé sabem escrever o préprio
nome. Desde 2002 a Escola Jequitiba oferece o curso de supléncia para diminuir esses indi-
ces. H4 uma pequena parcela da populagao que possui ensino médio e algumas pessoas
tém o nivel superior completo.
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Crescimento desordenado e sem infra-estrutura
Observa-se que ha um nimero bastante elevado de desempregados, pois o bairro nao

oferece empregos suficientes e assim a maioria trabalha em outros locais. =

Em média, as familias sdo compostas por oito pessoas que vivem em uma mesma casa
(av6s, padrastos, tios, cunhados).

O indice de violéncia é bastante elevado sendo este um quadro comum em boa parte
da cidade.

Em relacao a participagao da comunidade, atualmente, percebe-se que nao estd atuante,
ndo hd unido e luta pelos direitos, nao existe uma consciéncia em prol do bem comum, as
acoes de compromisso para o bairro precisam ser efetivadas.

A coleta seletiva ndo se desenvolveu satisfatoriamente, pois a comunidade alega que
nao tem informagao sobre os dias e as ruas em que o caminhao passa e que muitas vezes,
quando separa o lixo, os caminhdes de coleta comum nao os processa separadamente.
Outro problema estd relacionado ao Batalhdo de Policia, que a qualquer momento pode
ser retirado do bairro. Porém ndo existe uma agao efetiva da comunidade para a garantia
da permanéncia no local.

e

Jardim Pinheirinho, um bairro de grandes contrastes

Entendemos que a mudancga na comunidade é um processo lento de aprendizagem e abertura de espacos de discussao, reflexao e participacao
e, para que isso ocorra, é necessario que caminhos sejam tragados, trilhados e a Agenda 21 Escolar é justamente um dos caminhos que estamos
tentando construir.
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A EscolA MUNICIPAL JEQUITIBA

A Escola Municipal Jequitiba esta localizada a aproximadamente cinco quilémetros do centro de
Embu. Foi inaugurada em 1997 como Escola de Educacao Infantil e atendia, em média, 300 criancas
entre 5 e 6 anos de idade.

Em 2000 passou a ser Escola de Ensino Fundamental atendendo criangas de 7 a 10 anos. Como
o prédio ndo comportaria todos os alunos, foram construidas mais duas salas de aula no local onde
era o parquinho das criangas. No ano seguinte a Escola Estadual Maria Antonieta Martins de Almeida
deixou de atender os alunos dessa faixa etdria, e isso sobrecarregou a Escola Municipal Jequitiba.
Percebe-se também que a demanda vem aumentado constantemente no Jardim Pinheirinho e a
unidade escolar ndo consegue mais atender a todos.

Desde 2002, a Prefeitura colocou 6nibus para realizar o transporte escolar dos alunos até a Escola
Municipal lodoque Rosa, situada no Bairro do Engenho Velho.

Hoje a Escola Municipal Jequitibd atende aproximadamente 500 alunos do Ensino Fundamental
(12 a 42 séries) e da Educacao de Jovens e Adultos (EJA).

O prédio da unidade escolar tem seis salas de aula no andar superior, sendo uma adaptada no
fundo do corredor para atendimento ao Projeto Letras e Livros e duas salas de aula no térreo; uma
cozinha e uma pequena dispensa; um patio grande, que também se divide, com um refeitério aberto
nas laterais; dois banheiros divididos entre meninos e meninas; um gramado bastante irregular em
area de grande declive (ndo é utilizado); uma sala de professores que divide seu espago com o
Projeto Biblioteca (as prateleiras com livros encontram-se 13); dois banheiros para uso dos funciona-
rios; uma secretaria e uma pequena sala de diregdo.

Devido ao fato de a escola ter sido inaugurada como escola de educagao infantil e transformada
para atender ao ensino fundamental, mostra-se deficitdria em vdrios aspectos, como a falta de qua-
dra, biblioteca, sala de artes, etc. “Precisamos de um espago adequado para atender e oferecer
mais qualidade e recursos num ambiente sadio e diversificado para os nossos alunos”, comentam os
educadores.

A expectativa é de que a Escola Municipal Jequitibd seja reformada em breve!




CONSTRUINDO A AGENDA 21 ESCOLAR
DA ESCOLA MUNICIPAL JEQUITIBA

Agenda 21 Escolar da Escola Municipal Jequitiba comegou a

ser elaborada junto com os funcionérios da escola, nos horarios
de trabalho pedagégico. Varios encontros foram realizados com os
professores, funciondrios, pais de alunos e a comunidade do bairro.
O processo de construgao requer a participagao, o envolvimento e
também um diagnéstico do local para que se possa refletir sobre os
desafios e potenciais e assim elaborar planos de agao para melhorar
o bairro e a escola.

CAMINHADAS DIAGNOSTICAS

Foram realizadas trés caminhadas
diagnésticas: ' /

Na primeira caminhada decidimos
que, como estratégia para promover o
envolvimento de professores e funcio-
narios, de maneira agradavel e praze-
rosa, irlamos a um local onde também
pudéssemos levar nossos alunos, bus-
cando o lazer unido ao trabalho peda-
gogico. Assim, escolhemos a pracinha
que fica bem préxima a nossa escola,
na Rua Cajueiro, uma praca ja gramada,
mas abandonada, com muito mato e
lixo. Resolvemos adotar esta praga junto
com nossos alunos e os moradores que

T

ja foram conversar e oferecer ajuda. E olhando por cima da mureta
da praga, encontramos um terreno baldio com muito lixo. Logo ja
pensamos nele como uma area de lazer com playground, bancos,
mesinhas e ja estdvamos sonhando!

Como o calor era demais e nosso tempo ja vencia, nés resolvemos
voltar para a escola e nesse momento alguém se lembrou de um
retorno, construido ha pouco tempo pela Prefeitura, onde poderia-
mos plantar arvores e flores com nossos alunos e a ajuda da dona
Walkiria, que mora em frente ao retorno.

Retornamos entdo a escola com a sensagao de que o primeiro
diagnéstico foi melhor do que nés esperdvamos.

Nossa segunda caminhada foi pelo bairro, tirando fotos para que
pudéssemos mostrar a comunidade e aos nossos alunos alguns dos
problemas bem visiveis do local.

Nosso bairro cresceu muito rdpido e ha varios desafios. Tém
ruas que ainda nao foram asfaltadas,
cérregos poluidos, esgoto a céu aberto,
areas com muito lixo, ruas sem ilumi-
nacdo, pouquissimas dareas de lazer
para o grande nimero de habitantes do
bairro.

Durante nosso passeio diagndstico
conversamos com alguns moradores que
nos falaram da preocupagdo com o Posto
de Satde e o triste atendimento a popu-
lacao, também sobre os terrenos baldios e
cheios de insetos, ratos e lixo. O que mais
chamou a atencao foi a grande quanti-
dade de lixo jogado nas ruas e nos corre-
gos. Precisamos conscientizar os morado-

residem em frente, pOiS ao nos virem ali Area localizada ao lado da Escola Jequitiba - abandono, mato e lixo res e 0s nossos alunos sobre os impactos
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para o meio ambiente e a salide, pois somos nés préprios que sujamos o nosso bairro, jogando o
lixo em locais inadequados.

Tiramos fotos de lugares abandonados, cérregos, lixo, ruas sem asfalto, sem iluminagao, mas
também fotografamos dreas que sao cuidadas por alguns moradores que, unidos, mudaram suas
realidades.

Nossa Ultima caminhada foi realizada com a participagao de professores, coordenadores, fun-
ciondrios, a coordenadora do Projeto Agenda 21 Escolar de Embu, Maria Isabel e a coordenadora
do Projeto Agenda 21 da Escola Municipal Jequitiba, Indaia Emilia.

Anotamos informagdes e fotografamos varios locais com os mesmos problemas gritantes.
Conversamos com os representantes da Escola Estadual Maria Antonieta Martins de Almeida, com
o sargento Reynaldo do Batalhdo de Policia, que comentou que o Batalhdo corre o risco de mudar
de bairro por problemas relacionados a infra-estrutura e aluguel, e isso foi uma grande preocupa-
¢do que ja entrou para a nossa Agenda 21 Escolar, como uma das prioridades, pois nao podemos
perder o que foi tao dificil de conquistar.

Fomos a Creche Jossei Toda e conversamos com a diretora. A creche também é um dos
desafios do nosso bairro, pois ndo consegue atender a todas as criangas. Convidamos todos
da creche para que participassem das reunides e das agdes da Agenda 21 Escolar da Escola
Municipal Jequitiba.

e P e e

Jardim Pinheirinho, um bairro com muitos desafios e potenciais
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PEsQuisA JUNTO A COMUNIDADE

Apbs os passeios diagndsticos foi realizada
uma pesquisa com os pais dos alunos e vdrias
pessoas da comunidade para que contassem
sobre os problemas de nosso bairro e é claro, o
que temos de bom aqui, e qual é o bairro dos
nossos sonhos. Também foi realizada a Oficina
de Futuro* onde a comunidade pode opinar
sobre os desafios e potenciais do bairro.

Com a tabulacao dos dados foram elabora-
dos graficos que mostram o perfil dos morado-
res e representam o olhar da comunidade sobre
o Jardim Pinheirinho.

TEMPO DE MORADIA

Arvore da Esperanca
construida com
a participagdo da
comunidade

tempo
que reside
no bairro

0 20 40 60

maté 45 anos
W até 40 anos
Oaté 30 anos
maté 20 anos
até 10 anos

maté 5 anos

A maior parte dos participantes mora no

bairro ha cerca de vinte anos.

* Oficina de Futuro - metodologia criada pela ONG Instituto ECOAR para a Cidadania

Agenda 21 Escolar - Escola Municippal Jeguitiba
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O QUE TEM NO BAIRRO QUE E BOM?

Oescolas

M posto policial

Oigrejas

Etransporte

Mlocadora

Opraga

W material de construgdo
MEfeira

Opastelaria

Ocorreio/escola de futebol/coleta de lixo/telefone publico

20

30 40 50 60 70

dposto de saude
Ofarmacia

W creche

Opararia

dlojas

Oagougue

B quadra de futebol
W pizzaria
Oarborizagdo
Oasfalto

As pessoas identificaram o Posto de Satde
e as Escolas como grandes conquistas para
o bairro. Também aparecem a Creche, a
Quadra de Futebol e a Farmdcia como pontos

altamente positivos.



BAIRRO DOS SONHOS
O QUE AINDA FALTA NO NOSSO BAIRRO?

Nem todos os problemas e potenciais foram levantados, pois a
comunidade é pouco participativa e nos “Encontros de Sabado”,
houve pouca freqiiéncia dos moradores.

alguém que pegue os lixos reciclados”.
Apesar do Posto de Sadde ser apontado como uma grande
conquista, neste grédfico pode-se observar que a comunidade estd
muito descontente com o atendimento médico.

moradora hd 13 anos

“Falta humildade entre a populacao, se as pessoas se unissem
poderiam elaborar projetos para melhoria de nosso bairro”.

Faltam dreas de lazer e os terrenos baldios sao grandes problemas
morador hd 14 anos

para a comunidade. Também a falta de vagas nas escolas e na
creche preocupa muito a populagao.

. Esperamos que assim que comegarmos os trabalhos “fora dos
: . muros da escola” as pessoas voltem a sonhar e a acreditar que é pos-
O que ainda . . .
. sivel termos o bairro de nossos sonhos.
falta no nosso :
bairro . Alguns moradores contribuiram com depoimentos importantes
. que gostariamos de registrar em nossa agenda, pois representam o
‘ ‘ L - pensamento da comunidade e dao credibilidade as propostas da
I I I ° . . o e 4
: Agenda 21 Escolar da Escola Municipal Jequitiba.
0 10 20 30 40 .
matendimento médico digno [Jareas de lazer :
mlimpeza de terrenos baldios Dampliagio das escolas e creche . “Para melhorar nosso bairro falta mais organizacao dos mora-
Dasfalto em algumas ruas mmais seguranga : dores com o lixo, participacao nas reuniées, porque devemos
moficinas com cursos comunitarios m permanéncia definitiva do batalhdo de policia : estar a par do que acontece, combater o excesso de ratos e
Clempregos m melhoria nos transportes . Insetos nas ruas”’.
W coleta eficiente do lixo Orede de esgosto funcionando E moradora hd 26 anos
W supermercado W professores mais eficientes .
mbancos mlotérica : “Asfaltar a Rua Cactus, nos dias de chuva desliza muita terra
is ilumi a | leti ° ~ . . .
mmals fuminagso nas ruas Booleta seletia : até a favela, ter a coleta seletiva funcionando, fazer limpeza de
[Jcorreios [Ocasa de apoio 32 idade . . 4
o ] : terrenos baldios”.
O biblioteca O prevengao contra enchente .
L . moradora had 35 anos
O pronto socorro W laboratério médico .
m hospital Ecinema d
: “Ampliacao de nossas escolas, médicos para atender sem pre-
[ campanhas educativas e preventivas magéncia de empregos : . p g . ’ p p
macademia mmais medicamentos para a populagéo . cisar esperar trés a quatro meses uma consulta, rede de esgoto,
Emenos cormupcdo mmoradia . asfalto nas ruas que faltam, uma boa praca para nossos filhos e
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“O bairro de meus sonhos seria aquele em que todos se res-
peitassem, preservando o meio ambiente, nao jogando lixo
nas ruas, em que cada morador preservasse sua rua”.

morador do bairro.

PLANOS DE ACAO

p6s o diagnéstico participativo e varios encontros foram elabo-

rados os Planos de Acdo da Escola Municipal Jequitiba. Nao foi
um trabalho fécil, pois como bem exemplificou a professora Marli
"ndo estamos acostumados a pensar e buscar solugdes para nossos
problemas”.

“Cuidar mais da rua Nova Esperanca (préximo a Eletropaulo,
pois quando chove alaga tudo. Ela fica na divisa entre Embu e
Itapecerica da Serra)”’.

morador hd 10 anos
e 2. |

“Deveria ter mais harmonia entre as pessoas”.
morador hd 9 anos

“Espaco para comunidade ter oficinas para pais e alunos”.
morador hd 10 anos

“Gostaria que nosso bairro tivesse lugares para lazer para
criancas e idosos, ndo ter lixo nas ruas, mais organizacao e um
bom transporte”.

TemA: RELACIONAMENTO — EscolA E COMUNIDADE

Janilton (EJA) — morador ha 8 anos

AcCOEs:
* Promover dinamicas de sensibilizacao para melhorar o relaciona-
mento entre os funciondrios, professores e alunos

“Mais unido, pois alguns moradores que nao tém consciéncia
jogam sempre o lixo nas ruas”.

moradora Rosimery Alves de Barros

¢ Promover dinAmicas de acolhimento a comunidade como Palestras
Educativas, Jogos e lanche comunitério

* Abrir espago para elaboragao de Cursos e Oficinas para a comuni-
dade (culinéria, artesanato, etc.)

* Fazer uma pesquisa para identificar profissionais na comunidade que
gostariam de auxiliar voluntariamente elaborando/ministrando Cursos e
Oficinas

* Promover encontros atrativos em locais fora da escola com dinami-
cas e jogos

T
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Cada um cuidando do seu pedacinho e juntos cuidando de todo o bairro




BENEFiCIOS:

* Tornar o ambiente mais agraddvel propiciando o desenvolvimento
de relagbes saudaveis, fazendo com que as pessoas sejam mais cola-
borativas e solidarias

* Melhorar as relagoes dentro da escola, estimulando a participagao
de todos os funcionarios nas agoes que a escola empreende

* Promover integragao da escola com a comunidade formando uma
comunidade educativa e participativa

TEMA: GESTAO NA ESCOILA - UM OLHAR DIFERENTE PARA A
NOSSA ESCOLA

AcCOEs:

* Organizar um passeio diagnéstico den-
tro da escola, com um olhar atento para
as coisas que nos agradam e desagradam

* Refletir e montar planos de acoes bus-
cando solucoes criativas para os desafios
e potenciais da escola

BENEFiCIOS:

* Gerenciar os recursos que a escola
possui

* Melhorar a conservacao da escola

* Conscientizar funcionérios e alunos

da importancia do espago escolar — é um
espago de todos nés, inclusive da comu-

nidade

* Fazer das salas de aula um ambiente agradavel e acolhedor

Participagdo de todos na

L

construgdo dos planos de agao!

Agenda 21 Escolar - Escola Municipal Yeguitiba

TeEMA: EDUCACAO - ATENDER A DEMANDA DE VAGAS PARA O
BAIRRO

AcCOEs:

* Sensibilizar a comuni-
dade promovendo palestras
e bate-papos para a neces-
sidade de espagos adequa-
dos e com qualidade para o
atendimento dos alunos

 Estimular a participagao
dos pais/comunidade no _ - i
Orgamento Participativo Espacos adequados e com qualidade para
o atendimento dos alunos é uma das
prioridades do Jardim Pinheirinho

BENEFicIOS:
* Atender as criangas no préprio bairro

¢ Ter espaco adequado dentro da escola (biblioteca, laboratério de
informatica, sala de video, salas de usos diversos e quadra)

* Integrar a comunidade com a escola

TEMA: AREAS DE LAZER —
BENFEITORIAS NA PRACA
AO LADO DA ESCOLA

AcAo:

* Sensibilizar os moradores para
a importancia da manutengao e
cuidados nas areas de lazer da
comunidade

Terreno localizado ao Iad
Escola Jequitiba

b

da




. e Adotar com a Comunidade
: e & 0 espaco ao lado da Escola
Municipal Jequitiba

* Planejar o plantio de mudas
nesse local com o auxilio da
Secretaria do Meio Ambiente

N

* Verificar junto a prefeitura a
possibilidade de utilizar parte do
terreno para a instalagdo de um
parquinho, com bancos, mesas e
pequena drea coberta para a rea-
lizacao de Oficinas Comunitarias
(teatro, danca, mdsica, artesa-
nato, etc.)

BENEFiCIOS:

* Ter no bairro boas opgodes de
esporte, cultura e lazer

Um espaco que pode ser bem
aproveitado pela comunidade

* Promover integragao da comu-
nidade/criangas com a natureza

* Melhorar o relacionamento entre a escola e a comunidade

* Ter um espago seguro e sauddvel no bairro para que os jovens e as
criangas possam freqlientar

TeEmMA: PosTO DE SAUDE (FALTA DE MEDICOS, DEMORA NOS
AGENDAMENTOS DE EXAMES E CONSULTAS, INEFICIENCIA NO
ATENDIMENTO)

AcCOEs:

* Reunir a comunidade e as liderangas do bairro com os represen-
tantes do Posto de Satde, mostrando que a comunidade estd des-

=it

contente com o atendimento e
solicitar agdoes para melhorar os Em—
problemas apontados (falta de <
médicos, demora no agenda-
mento de exames e consultas,
atendimento  inadequado/des-
caso)

* Promover passeata e abaixo-
assinado caso nao haja melhorias
(comunidade)

BENEFiCIOS:
* Melhoria nos servicos de satde

* Envolvimento, fortalecimento e unido da comunidade em
prol das melhorias do bairro

TEMA: SEGURANCA - PERMANENCIA DO PosTO POLICIAL NO
BAIRRO, AUMENTO DAS RONDAS

AcCOEs:

* Promover reunides mostrando a importancia do Posto Policial
para a comunidade

* Fazer abaixo-assinado para que
o Posto Policial permanega no
bairro

* Promover palestras dentro da
escola (alunos e comunidade) com
a participagdo dos policiais mos-
trando a importancia dessa ativi-

dade

Posto da Policia Militar
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BENEFicIOS:
* Manter o Posto Policial no bairro
* Lazer com seguranca

* Liberdade de ir e vir (cidadania com seguranca)

TEMA: INFRA — ESTRUTURA (ASFALTO, ILUMINACAO,
TRATAMENTO DE ESGOTO)

AcCOEs:

e Fazer um levantamento
detalhado com a comu-
nidade e apresentar no
Orcamento  Participativo
sobre os principais proble-
mas de infra-estrutura do
bairro, tais como a falta de
asfalto na Rua Cactos, pre-
cariedade da rede coletora
de esgoto (quase todo o
esgoto do bairro corre a céu
aberto exalando mau cheiro
e prejuizos a saude), falta de iluminagao publica em vérias ruas, etc.

Rua Cactos - falta asfalto e
saneamento bdsico

* Solicitar a Prefeitura/SABESP medidas urgentes para a questao do
esgoto

* Promover conscientizacdo da comunidade com Palestras e
Oficinas sobre os problemas gerados pela falta de saneamento basico
buscando solugbes coletivas

* Criagao de um grupo de fiscalizagao e cobranca para que as prio-
ridades do bairro sejam atendidas

Agenda 21 Escolar - Escola Municipal Yeguitiba

BENEFicIOS:
* Melhorias na qualidade de vida

* Participacdo popular no desenvolvi-
mento do bairro

* Integracdo da comunidade com o
poder publico

e L e e
ESgOtO corre a céu aberto nas

TemA: LIXO - RECICLAGEM, LIMPEZA ruas do bairro!

DOS TERRENOS BALDIOS, DAS RUAS E DOS BUEIROS

AcCOEs:

* Promover campanha de reciclagem no bairro com o auxilio da
Secretaria do Meio Ambiente

* Fortalecer a pratica da separacdo do lixo organico e diferentes
materiais para a reciclagem com campanhas e venda dos reciclaveis

* Mutirdo de limpeza na escola e proximidades (terrenos baldios)
com a participagao da escola, da comunidade e da Prefeitura

* Colocagao de Containeres especificos para reciclagem em outros
locais do bairro

* Campanha de Conscientizagao sobre a importancia de manter as
ruas limpas, dispondo o lixo em locais adequados

* Campanha para reeducagao do consumo da merenda motivando
para o nao desperdicio de alimentos e, conseqiientemente, a redu-
cao do lixo

* Divulgagao pela Prefeitura do cronograma da Coleta Seletiva no
Bairro (dia/ruas)

* Agdo da Prefeitura para responsabilizar os proprietarios pelo cui-
dado com os seus terrenos: devem cercar ou murar os terrenos bal-
dios evitando-se a disposicao inadequada do lixo

b




BENEFiCIOS: MATERIAIS NECESSARIOS

* Diminuicdo do volume de

lixo * Papéis em geral (sulfite, cartao, cartolina, etc.)

¢ Videos e CDs

* Lapis e tintas (diversas)

* Preservacao do meio
ambiente (ndo contaminacao da

agua, nao poluicao visual) ) )
gua, P * Equipamentos agricolas, sementes, mudas, etc.

* Reducao dos vetores de doen-
gas que sobrevivem no lixo (ratos
— baratas — moscas) — melhoria

* Materiais para pesquisa sobre os diversos temas dos planos de
Praca do bairro - falta conscientizagao © acao

i i para cuidados e preservacao dos .
da qualidade de vida espagos pablicos - * Parceiros financeiros para a elaboragdo de materiais impressos,
* Conscientizacdo e envolvi- faixas e outras demandas
mento da comunidade © e Parceiros para Palestras e Oficinas
* Possibilitar meio de sobrevivéncia para algumas familias com a
venda dos reciclaveis : PriNCIPAIS DIFICULDADES

* Um bairro mais limpo e agradavel
* Envolvimento da comunidade

* Conscientizacao e mudanca de habito em relacdo ao meio

RECURSOS HUMANOS PARA A REALIZACAO DOS ) i
ambiente e os espagos publicos

PLANOS DE ACAO _ o '
* Parcerias para viabilizagao dos projetos

Professores, funcionarios, alunos, Conselho de alunos, moradores,

representantes das SABs (Sociedades Amigos de Bairro), liderangas PerioDO DE IMPLANTACAO
do bairro, Jovens do Programa Geragao Cidada, Associacdo de Pais -
e Mestres, funciondrios do Posto de Salde, funcionarios (principal- - Ha varios projetos em andamento, alguns foram iniciados em

mente) da Secretaria do Meio Ambiente e da Frente de Trabalho 2004, estendendo-se para 2005, e com tempo indeterminado para

da P‘re‘feltu'ra, Secr?tarlas I/\/\gthlpals, .pI’OflSSlona‘IS/d.O Posto Poll(flal, conclusdo, pois se tratam de acoes continuadas, que serdo incorpo-
profissionais da Satde (médicos, dentistas, veterinarios, enfermeiros . o .
radas ao Projeto Politico-Pedagégico da escola.

e agentes comunitdrios), educadores ambientais e outros especia-

listas (bi6logos, agronomos, engenheiros, nutricionistas, urbanistas), - Os Planos de Acao serao desenvolvidos e implementados ao longo
estagidrios, voluntdrios, técnicos de diversos setores, auxilio do setor ~ :  do préximo ano, ou além, conforme a necessidade e a maturidade
privado, etc. - do processo.
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O QUE A ESCOLA JA ESTA FAZENDO?

Otrabalho com relagdo ao meio ambiente e a educagao ambiental sempre foi desenvolvido em nossa
escola. Temos alguns projetos em que esses temas sao trabalhados.

Em 2004 construimos o Projeto “Qualidade de Vida”, em que foram abordados os seguintes assuntos:
Alimentacao, Esportes e Lazer, Meio Ambiente e Cultura.

Neste ano de 2005, comegamos nossa programagao pensando nas criangas, na responsabilidade que
temos com elas e também com o nosso planeta. Partindo dessas reflexdes, elaboramos o objetivo do
Projeto Politico-Pedagégico de 2005:

“Construir um conhecimento capaz de transformar o ambiente, promovendo uma consciéncia mais
humana, critica e solidaria onde ocorra a mudanga de atitude com uma aprendizagem significativa, bus-
cando valorizar os saberes dos alunos e respeitando as diferencas”.

Assim, comegamos uma grande campanha contra o excesso de lixo:

* Propusemos um campeonato entre salas, onde a sala mais limpa e organizada ganharia um certificado,
parabenizando os alunos e a professora.

* Nos outros locais da escola como patio, banheiros e corredores, os professores, inspetores e funciona-
rios passaram a orientar e cobrar posturas dos alunos com relacao ao lixo.

O resultado desse trabalho foi maravilhoso, as salas melhoraram em 90% na organizagao e na limpeza. A
escola toda ganhou com isso, pois 0 ambiente ficou mais agradavel do que ja era.

* Nossa préxima acao foi a separagao/reciclagem do lixo em sala de aula. Os alunos aprenderem a dis-
por o lixo corretamente nos cestos.

* Trabalhamos a conscientizagdo para o uso adequado da dgua e a importancia de escovar os dentes sem
desperdicar.

Sabemos que esses trabalhos sao a longo prazo, mas acreditamos que muitas sementes estao sendo
plantadas no coragaozinho de nossos alunos.

“A neve e a tempestade matam as flores, mas nada podem contra as sementes.”
Khalil Gibran

Agenda 21 Eascolar - Escola WMunicipal Jequitibi fﬁ%’i'ﬁngﬁ'".




MuITA GENTE FAZ
O JEQUITIBA!
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